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C’ESSA! DO  (supervision collective)  

 

CESSA!1 DO ou comment délier une problématique complexe rencontrée dans votre pratique 

d’accompagnement en DO, au sein de votre organisation ou auprès de vos clients. 

Cet espace collectif de supervision s’adresse aux Alumni DO syllogos (personnes ayant suivi 

l’Immersion dans le monde du Développement Organisationnel Salutogène ou l’ensemble du CAS  

DO).  

Les situations des participants sont abordées à 

l’aide de concepts et méthodes systémiques, qui 

permettent d’intégrer les apports et conseils tant 

des autres participant.es que des deux superviseurs 

(Sibylle Heunert Doulfakar et Edoardo Ghidelli) qui 

animent le CESSA! DO. 

Afin que chaque participant.e ait la possibilité 

d’approfondir une situation, la présence au cycle 

complet de trois demi-journées est requise et un 

maximum de 6 participants est admis. 

 

 

Cycle 2025 

20 mai, 4 septembre et 3 novembre 2025, de 8h30 à 12h00 (max. 6 participants) 

CHF 730.- TTC Cycle (3 demi-journées)  

Lausanne, Chambre Vaudoise du Commerce et de l’Industrie (CCVCI), Avenue d’Ouchy 47.  

7 minutes à pied de la gare de Lausanne 

 

Inscrivez-vous  

Par mail : info@syllogos.ch  

Par téléphone : Sibylle Heunert, 079 274 55 60 ou Edoardo Ghidelli, 032 361 16 01 

Délai d’inscription : 5 mai 2025 

 

 
1 C’est un Espace de Solution Systémique et d’Apprentissage destiné aux Alumni DO syllogos 

 
 

Sortir du labyrinthe de la complexité organisationnelle pour 

accompagner de manière professionnelle des transformations 
organisationnelle 

https://www.cvci.ch/fr/contact/coordonnees.html
mailto:info@syllogos.ch

